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Alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado

AVVISO PUBBLICO ESTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI
DOCENTE ESPERTO NELL’AMBITO DEL PON FSE “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita’ e 'accoglienza *”

PON FSE 2014-2020 Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita’ e
I'accoglienza. Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020.finanziato con il fondo di rotazione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 —
Azioni 10.1.1, 10.2.2 € 10.3.1.

CIP: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-238
CUP: F84C22000990001
TITOLO: “Tutti insieme appassionatamente”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche; Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento
Europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) di istituto 2021-2024
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VISO il Regolamento dell’attivita negoziale per I'acquisizione di beni, servizi e lavori - criteri di selezione
esperti esterni;

VISTA la nota Prot.n. la nota AOOBABMI/0033956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2020.finanziato con il fondo di rotazione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e
10.3.1.;

VISTA la delibera n. 01 del Collegio dei Docenti del 13/05/2022 di partecipazione al progetto in oggetto;
VISTA la delibera n. 36 del Consiglio d’Istituto del 19/05/2022 di partecipazione al progetto in oggetto;
VISTO I'inoltro del piano in data 31/05/2022 prot. n. 1077991;

VISTO il provvedimento del Dirigente dell’Autorita di Gestione Prot. n. 53456 del 21/06/2022 con il quale si
comunica che il progetto presentato da questa istituzione scolastica € utilmente collocato in graduatoria
definitiva;

VISTA la nota prot. AOOGABMI/53714 del 21/06/2022, con la quale il MIUR con la quale ha trasmesso il
provvedimento di conferma del finanziamento per il complessivo importo di € 20.328,00, inerente il
progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-238, assunta a protocollo n. 2495 del 23/06/2022;

VISTO il decreto prot. n. 2511 del 24/06/2022 di assunzione in bilancio relativo al finanziamento in oggetto;
VISTA la nomina a RUP prot. n. 2473 del 22/06/2022;

VISTO I’'Avviso Pubblico relativo al Personale docente interno, prot.n.3320 del 16.09.2022, per la selezione,
tra il personale docente interno, delle figure per lo svolgimento di specifiche attivita di Tutor e Docente
Esperto nell’ambito del progetto PON FSE — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza. Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. CIP: 0.1.1A-
FDRPOC-CA-2022-238;

VISTO I'elenco delle candidature pervenute esaminate dalla Commissione preposta come da verbale prot.n.
3638 del 30 settembre 2022 dal quale si evince che nessuna candidatura da parte del personale docente
interno e pervenuta per la figura di DOCENTE ESPERTO relativamente al seguente modulo:

MUSICA E CANTO: “NOTE SENZA CONFINI”

CONSIDERATA la necessita di reperire n. 1 docenti esterno con specifiche professionalita per svolgere
attivita di esperto nell’ambito del progetto PON FSE — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. CIP: 0.1.1A-FDRPOC-CA-2022-238, modulo MUSICA E CANTO: “NOTE SENZA CONFINI”

EMANA
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

Un AVVISO di selezione esterna di n. 1 ESPERTO per svolgere attivita di esperto nell’ambito del progetto
PON FSE — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e
degli studenti e per la socialita e I'accoglienza. Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. CIP: 0.1.1A-FDRPOC-CA-2022-238, modulo di 30
ore MUSICA E CANTO: “NOTE SENZA CONFINI” € 5.082,00 periodo ottobre-dicembre 2022



TIPOLOGIA MODULO TITOLO COSTO ORE

Musica e canto “Note senza confini” €5.082,00 30

Il candidato deve possedere i seguenti requisiti documentati e certificati:

e titoli di studio specifici attinenti il modulo suindicato riconosciuto secondo la classificazione vigente in
materia

e comprovata e documentata esperienza lavorativa maturata nel settore richiesto;

e comprovata e documentata esperienza di docenza in PON FSE nel settore richiesto;

* conoscenze delle problematiche socio-educative relative all’adolescenza;

¢ possesso di laurea o titoli specifici attinenti al settore;

» eventuali pubblicazioni e/o partecipazione ad attivita concertistiche attinenti il settore;
adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma informatica Indire;

Agli esperti si richiedono, pertanto, i seguenti requisiti per la docenza nelle attivita previste dalle azioni in
oggetto comprovate, documentate competenze professionali specifiche, in relazione ai moduli disciplinari
previsti;

e esperienze didattiche d’insegnamento in corsi simili destinati ad alunni della scuola primaria e
secondaria;

e conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer-tutoring, didattica laboratoriale,
uso di tecnologie didattiche, ecc.);

e redigere la relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

e compilare, in collaborazione con il tutor, la certificazione finale sulle attivita svolte e sulle competenze
acquisite dai corsisti;

e compilare e firmare il registro delle attivita;

e |la soppressione dell’azione formative per assenze del numero minimo di alunni previsti rispettare
I'informativa sulla privacy acclusa alla nomina;

Il compenso orario € di € 70,00 complessivi e onnicomprensivi. Il corso ha una durata di 30 ore. Si precisa,
inoltre, che il pagamento sara commisurato al numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza
degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo.

Per la scelta dell’ esperto una apposita commissione convocata dal dirigente scolastico procedera ad una
valutazione comparativa dei titoli cui saranno attribuiti punteggi sulla base degli indicatori illustrati nella
griglia allegata (Allegato 2) preliminarmente approvata dagli 00.CC.

Prima del conferimento dell’incarico il Dirigente potra convocare gli interessati per un colloquio. Gli
incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze
progettuali. Al candidato selezionato sara conferito un incarico mediante apposita Lettera d’incarico.

Gli emolumenti, previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito dell’effettiva
erogazione dei fondi comunitari. Le attivita si svolgeranno secondo un calendario che sara
tempestivamente comunicato agli esperti selezionati.




Le istanze di partecipazione, compilate secondo i modelli allegati al presente bando (all.1 e All.2 ),
devono essere corredate di curriculum vitae (modello europeo) , proposta progettuale didattica, firmate
in formato pdf, indirizzate al Dirigente Scolastico IC“E. Fermi”-Via Cervino, Cervino (CE) a mezzo e-mail a

ceic834006@istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del 12/10/2022 con la dicitura: ESPERTO
Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-238 .

Non si terra conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine e I'lstituto € esonerato da
ogni responsabilita per eventuale ritardo dell’istanza. Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’
ICE. Fermi .

- AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art.13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), con la partecipazione al presente
procedimento i Suoi dati personali che saranno trattati, in forma cartacea ed elettronica, dal nostro
personale appositamente incaricato per finalita amministrative e contabili. | dati potranno essere
comunicati a tutti quei soggetti pubblici e privati la cui comunicazione si rendera necessaria per adempiere
agli obblighi di legge e saranno conservati per il tempo necessario per adempiere agli obblighi fiscali. | Suoi
diritti sono elencati dagli art.15 al 22 GDPR UE 679/2016 Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente
Scolastico; responsabile del trattamento dati il D.S.G.A.

PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo online dell’lstituto e nella sezione
dedicata ai PON del Sito Istituzionale.

Allegati:
1. Allegato A — Domanda di partecipazione alla selezione di esperto esterno
2. Allegato B — Tabella di valutazione per selezione di esperto.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

ALLEGATI: Domanda di partecipazione al bando , tabella di auto-valutazione dei titoli , proposta
progettuale.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Anna Dello Buono Documento

firmato digitalmente ai sensi dell’Amministrazione
Digitale e normativa connessa



Istanza di partecipazione ESPERTO ESTERNO
Progetto POC Socialita Apprendimenti e Accoglienza
Modulo Scuola primaria e Secondaria di | grado

TITOLO MUSICA E CANTO: “NOTE SENZA CONFINI”

Al Dirigente Scolastico Dell’l.C.E. FERMI” di Cervino

Il sottoscritto C.F. P.IVA —mmmmmmmeeeeeee
Nato a il Residente in via CAP
Recapito telefonico -------------------—-- e-mail e-mail certificata ----------------—--

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione, tramite nomina, dell’incarico di ESPERTO ESTERNO
del Progetto POC Socialita, Apprendimento e Accoglienza per il seguente Modulo:

Scuola Primaria e Scuola secondaria di | grado Titolo Modulo Musica e canto “Note senza confini”

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nella
quale incorre nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

o di aver preso visione del presente avviso;

e di essere cittadino Italiano;

e di essere in godimento dei diritti politici;

¢ di non avere subito condanne penali;

e di non avere procedimenti penali pendenti;

e di conoscere la piattaforma Gestione Unitaria del Programma 2014/2020;

o di possedere competenze informatiche quali: internet, posta elettronica, pacchetto office

SI ALLEGANO: CURRICULUM VITAE FOTOCOPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO FOTOCOPIA CODICE
FISCALE

data//

FIRMA

Il sottoscritto autorizza I'Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti dell’ex art.13 del
DLGS 196/2003 artt. 13-14 Reg.to EU 2016/679 “GDPR”, i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura di cui alla
presente domanda.

data//
FIRMA

All.B



TABELLA ELENCO TITOLI Punteggio a cura del | Descrizione del | Punteggio a cura

VALUTAZIONE candidato (Max 60) | titolo per cuisi | dell’

ESPERTO richiede la Amministrazione
valutazione (Max 60)
(Max 60)

Titoli afferenti alla LAUREA

tipologia MAGISTRALE O

dell’'intervento ( Max VECCHIO

15 Punti) ORDINAMENTO -

DIPLOMA DI

CONSERVATORIO IN
CANTO finoa 90
(punti7)-da9la
100 (punti 8) - da
101 a 110 (punti 9)
Con lode in aggiunta
punti 1 (Max. 10)

E.C.D.L. fullO
CERTIFICAZIONI
EQUIVALENTI (punti
3) Certificazioni
superiori (punti 5)
(Max. 5)

CORSI DI FORMAZIONE
E AGGIORNAMENTO
Afferenti alla tipologia
dell’intervento (Max
10)

MASTER,
PERFEZIONAMENTO,
CORSI DI
SPECIALIZZAZIONE
POST LAUREA 1
PUNTO

(Max 5)

CORSI DI
FORMAZIONE e/o
AGGIORNAMENTO
SPECIFICI

1 punto per ogni
titolo Durata minima
del corso 10 ore

(Max 5)
ESPERIENZE Docenza in corsi di
PROFESSIONALI Max formazione

35 punti

1 punto per ogni
docenza (Max 5
punti)

ESPERIENZE
SPECIFICHE ESPERTO
PON 3 punti per
ogni esperienza (si
valuta per annualita)
max 15 punti

ESPERIENZE DI
CONCERTISTA
1 punto per ogni




esperienza
documentata (max
5)

ESPERIENZA DI
GESTIONE DEL CORO
2 punti per ogni
progetto/attivita
documentata (max
10 punti)

Punteggio totale A cura del A cura dell’
candidato: Amministrazione:

SI ALLEGANO: CURRICULUM VITAE FOTOCOPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO FOTOCOPIA CODICE
FISCALE

data//

FIRMA
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