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Allegato A

Al Dirigente
Scolastico dell’IC

“E. Fermi”
Cervino (CE)

Domanda di partecipazione all’avviso di selezione personale ATA, ruolo Assistente Amministrativo.

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I’accoglienza- Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022

Sottoazione 1: 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti

CIP: 10.1.1A. - FDRPOC-CA-2022-238

CUP: F84C22000990001

TITOLO PROGETTO: “Tutti insieme appassionatamente”


mailto:ceic834006@istruzione.it
http://www.istitutocomprensivofermicervino.edu.it/

I1/La sottoscritto/a (cognome e nome)

nato/a prov. Il
C.F. Residente in prov.
via/Piazza n.civ.
telefono cell.
E MAIL-

Attuale occupazione (con indicazione della sede di Attuale sede si servizio)

CHIEDE

di partecipare alla selezione del personale ATA, Assistente Amministrativo, per il progetto Per la Scuola, competenze
e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
€10.3-Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1 -Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022- Sottoazione 1: 10.1.1A Interventi
per il successo scolastico degli studenti - CIP: 10.1.1A. - FDRPOC-CA-2022-238

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite aisensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n.
445- 00, dichiara:

1 di essere cittadino/a italiano/a;

2 di godere dei diritti politici;

3 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali incorso:

4 di essere/non essere dipendente di una Amministrazione pubblica (se si, indicare quale
)i

5 di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti dall’avviso pubblico relativoalla presente selezione, come
specificato nell’allegato curriculum;

6 di impegnarsi a svolgere la propria attivita extra servizio secondo calendariopredisposto dalla scuola;

7 di non essere collegato, per nessuna ragione, a Ditte 0 Societa interessate allapartecipazione agli acquisti per la
realizzazione del progetto.

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. L.vo n. 196/03
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
Alla presente istanza allega:

1. tabella di valutazione dei titoli per selezione.

2. Curriculum vitae

3. Documento di riconoscimento.

data FIRMA




Allegato B

Data

TABELLA DI VALUTAZIONE

REQUISITI Punti Punteggio

punti 3 x
Esperienza pregressa connessa all’oggetto dell’incarico incarico
Possesso di titoli culturali aggiuntivi punti 1 x

incarico
Corsi di formazione e/o aggiornamento professionale punti 1 x
relativia progetti Pon FSE O FESR incarico
Anzianita di servizio nel profilo punti 0,50

X anno

Firma




