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Oggetto: Circolare Interministeriale del Ministero della Salute ¢ del Ministero del
Lavoto e delle Politiche Sociali 4 settembre 2020, n. 13 — Attuazione delle indicazioni
operative relative alle procedure di competenza del dirigente scolastico riguardo ai
lavoratori fragili con contratto a tempo indeterminato e determinato.

La Dirigente Scolastica

- Vista la Nota M.Pi. AOODPIT.REG.UFF. N° 1585 del 11.09.2020 con cui si forniscono
istruzioni e indicazioni operative in materia di lavoratoti e lavoratrici “fragili”, nel contesto delle
misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di

lavoro.

- Preso atto che 'amministrazione si riserva di adottare strumenti di verifica e monitoraggio, atti
a valutare I'adeguatezza degli strumenti e a prevenire ogni forma di abuso, a garanzia dei
lavoratori che vantano un effettivo diritto.

- Vista la circolare interministeriale del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali e del
Ministero della Salute 4 settembre 2020, n. 13.

- Visto il Protocolls condiviso di regolazione delle misure per il contrasto ¢ il contenimento della diffusione del virus
Covid-19 negli ambienti di lavoro del 24 aprile 2020,che fornisce indicazioni di ordine generale
relativamente al rapporto tta la salute del lavoratore e Peventualita di contagio da Covid-
19, evidenziando che la condizione di fragilita & da intendersi temporanea ed
esclusivamente legata all’attuale situazione epidemiologica.



- Tenuto conto che la stessa circolare attribuisce al medico competente, di cui all’art 25
del DLgs 81/2008, il compito di supportate il datore di lavoro nelPattuazione delle
misure di prevenzione e protezione,di di patticolare tilievo nel petiodo attuale

- Preso atto che Pistituto della sotveglianza sanitaria eccezionale” non & stato oggetto
di proroga, pertanto ha cessato di produtte i suoi effetti dal 1° agosto 2020.

- Considerato che ai lavoratori ¢ assicurata la possibilita di richiedere al datore di lavoro
Pattivazione di adeguate misure di sorveglianza sanitaria, in ragione del rischio
connesso all’esposizione al Covid-19, pertanto ai sensi delParticolo 18, commal, lettera
a), si & proceduto alla nomina del medico competente Dott. Virgilio Agresti

TUTTO CIO’ PREMESSO

Al fini della massima tutela dei lavoratori fragili, su richiesta del lavoratore, il
datore di lavoro attivera la sorveglianza sanitaria presso il medico competente.
Le richieste dovranno petvenire entro le ote 23:59 del 16.09.2020 per essete
inoltrate al medico competente .

N. B. 1l Iavoratore fornira al Medico Competente, al momento della visita, Ia
documentazione medica relativa alle pregresse patologie diagnosticate a
supporto della valutazione del medico stesso.

Ad ogni buon fine si allega per approfondimenti la nota M.Pi N° 1585 , 11-09-2020.
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